Assemblée générale de I’association de I’unité
de programme en action culturelle

21 septembre 2022

PROCES-VERBAL de I’assemblée générale du 21 septembre 2022 qui s’est déroulée au J-1120
Quorum de 11 personnes est atteint, 13 personnes €taient présentes lors de 1’ouverture de cette
assemblée.

ORDRE DU JOUR

0. Procédures d’ouverture

0.1 Ouverture

Proposition d’ouverture de I’assemblée a 12h43
Proposée par Vice

Appuyée par Violette

Adopté a 'unanimité

0.2 Présidium
Proposition qu Emy Girard soit en charge de I’animation, que Ariane Beaudin soit en
charge de la prise de notes.

Proposé par Violette
Appuyé par Vice
Adopté a I'unanimité



0.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Proposition d’adopter 1’ordre du jour suivant :
0. Procédures d’ouverture
1. Elections
1.1 Vice-coordonnateur/trice
1.2 Chargé.e aux affaires administratives
1.3 Chargé.e aux affaires académiques
1.4 Chargé.e aux communications
1.5 Chargé.e aux projets socioculturels
1.6 Chargé.e a I’éducation inclusive
1.7 Coordination du comité des finissant.es
1.8 Co-coordination du Spect’AC
1.9 Agent de liaison
1.10 Représentant.e de 1ére année
1.11 Représentant.e de 2e année
1.12 Représentant.e de 3e année
1.13 Représentant.e du certificat
2. Greve
3. Avis de motion
4. Prises de position
5. Varia
6. Procédures de fermeture

Proposé par Violette
Appuy¢ par Benoit

Proposition d’amendement
Ajout le point gréve en 2e

Proposé par Vice
Appuy¢ Justine
Adopté a 'unanimité

Adoption de I’ordre du jour tel que modifié
AU



0.4 Adoption de procés-verbaux
Il est proposé d’adopter le proces-verbal de ’assemblée générale du 13 avril 2022, tel que
disponible sur le site web de I’association.

Proposé par Violette
Appuyé¢ par Jocelyn
AU

0.5 Reconnaissance du territoire lue par le présidium

Nous reconnaissons que cette assemblée a lieu sur des terres non cédées. De ce fait, nous
reconnaissons la nation Kanien'kehd: ka comme gardienne des terres et des eaux de
Tiohtid:ke / Montréal, qui est historiquement connu comme un lieu de rassemblement
pour de nombreuses Premieres Nations, et aujourd’hui, une population autochtone
diversifiée, ainsi que d'autres peuples, y résident. C’est dans le respect des liens avec le
passé, le présent et l'avenir que nous reconnaissons les relations continues entre les
Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise.

1. Elections
1.1. Vice-coordonnateur/trice

Proposition de Vice Benoit au poste de vice-coordonateur/trice

Proposé par Violette
Appuyé¢ par Vice

AU

1.2.  Chargé.e aux affaires administratives

Proposition de Alice Violette au poste de chargé.e aux affaires administratives

Proposé par Alice
Appuyé¢ par Vice



AU

1.3. Chargé.e aux affaires académiques

Proposition de Marie-Eve Arsenault au poste de chargé.e aux affaires académiques
Proposé par Violette

Appuyé par Marie-Eve

AU

1.4. Chargé.e aux communications

Proposition de Justine Gignac au poste de chargé.e aux communications
Proposé par Justine
Appuyé par Violette

Proposition de Xavier Cotton au poste de chargé.e aux communications
Proposé par Xavier
Appuyé¢ par Vice

Xavier adopté a majorité
Proposition privilégié que I’on consacre max 5 min par candidature
Proposé par Vice

Appuyé par Violette
AU

1.5.  Chargé.e aux projets socioculturels
Proposition de Claire au poste de chargé.e aux projets socioculturels
Proposé par Claire
Appuy¢ par Violette

AU

Proposition privilégié de faire une levée de cours et d'ajourner la levée pour 45 minutes
Proposé de Vice



Appuyé¢ par Zachary
Demande de vote

Pour :2

Contre : 8

Abstention : 10
Proposition mise en dépot

Proposition privilégié de traiter au point 1.8, 1.6 suivi de point 1.13 toute de suite
Proposé Xavier et appuy¢ Justine
AU

Proposition privilégiée d’une pléni¢re de Smin sur la pertinence d’une levée de cours
Proposé par Vice et appuyé par Violette

Proposition privilégiée qu’on ajourne I’assemblée 2 mardi prochain 27 septembre a 12h30.
Proposé par Jocelyn et appuyé par Xavier
Demande

pour 13
Contre 1

1.6.  Chargé.e a I’éducation inclusive

Proposition de XXX au poste de chargé.e a 1’éducation inclusive
Proposé par
Appuyé¢ par

1.7. Coordination du comité des finissant.es
Proposition que XXX au poste de co-cordo du comité de finissant.e.s
Proposé par
Appuy¢€ par

1.8.  Co-coordination du Spect’AC
Proposition de XXX au poste de co-cordo du Spect’AC



Proposé par
Appuyé par

1.9.  Agent.e de liaison
Proposition de XXX au poste d’agent.e de liaison
Proposé par
Appuyé€ par

1.10. Représentant.e de 1ére année
Proposition de XXX au poste de représent.e de lere année
Proposé par
Appuyé par

1.11. Représentant.e de 2e année
Proposition de au poste de représentant.e de 2e année
Proposé par
Appuyé¢ par

1.12. Représentant.e de 3e année
Proposition de XXX au poste de représentant.e de 3e année
Proposé par

Appuyé€ par

1.13.  Représentant.e du certificat
Proposition de XXX au poste de représentant.e du certificat
Proposé par
Appuyé¢ par
2.  Greéve

3. Avis de motion

4.  Prises de position



5. Varia

6. Fermeture de I’assemblée

Signature du secrétaire d’assemblée le 21 septembre 2022:

Leo Girard Laprise



Assemblée générale de I’association de I’unité
de programme en action culturelle

27 septembre 2022

PROCES-VERBAL de I’assemblée générale du 27 septembre 2022 qui s’est déroulée au J-1120
Quorum de 11 personnes est atteint, 14 personnes étaient présentes lors de 1’ouverture de cette
assemblée.

ORDRE DU JOUR

0. Procédures d’ouverture

0.1 Ouverture

Proposition d’ouverture de I’assemblée a 12h43
Proposée par Vice Benoit

Appuyée par Violette Marrec

Adopté a 'unanimité

0.2 Présidium
Proposition qu Emy Girard soit en charge de I’animation, que Ariane Beaudin soit en
charge de la prise de notes.

Proposé par Violette Marrec
Appuyé¢ par Vice Benoit

Adopté a 'unanimité

0.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour



Proposition d’adopter 1’ordre du jour suivant :
0. Procédures d’ouverture
1. Elections
1.1 Vice-coordonnateur/trice
1.2 Chargé.e aux affaires administratives
1.3 Chargé.e aux affaires académiques
1.4 Chargé.e aux communications
1.5 Chargé.e aux projets socioculturels
1.6 Chargé.e a I’éducation inclusive
1.7 Coordination du comité des finissant.es
1.8 Co-coordination du Spect’AC
1.9 Agent de liaison
1.10 Représentant.e de 1¢ére année
1.11 Représentant.e de 2e année
1.12 Représentant.e de 3e année
1.13 Représentant.e du certificat
2. Greve
3. Avis de motion
4. Prises de position
5. Varia
6. Procédures de fermeture

Proposé par Violette Marrec
Appuyé¢ par Benoit Verger-Demers

Proposition d’amendement
Ajout le point gréve en 2e

Proposé par Vice Benoit

Appuy¢ Justine Gignac

Adopté a 'unanimité

Adoption de I’ordre du jour tel que modifié

AU

0.4 Adoption de procés-verbaux



1.

11 est proposé¢ d’adopter le procés-verbal de I’assemblée générale du 13 avril 2022, tel que
disponible sur le site web de 1’association.

Proposé par Violette Marrec
Appuyé¢ par Jocelyn Django Perrier
AU

0.5 Reconnaissance du territoire lue par le présidium

Nous reconnaissons que cette assemblée a lieu sur des terres non cédées. De ce fait, nous
reconnaissons la nation Kanien'kehd: ka comme gardienne des terres et des eaux de
Tiohtid:ke / Montréal, qui est historiquement connu comme un lieu de rassemblement
pour de nombreuses Premiéres Nations, et aujourd'hui, une population autochtone
diversifiée, ainsi que d'autres peuples, y résident. C’est dans le respect des liens avec le
passé, le présent et I'avenir que nous reconnaissons les relations continues entre les
Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise.

Elections
1.1. Vice-coordonnateur/trice

Proposition de Vice Benoit au poste de vice-coordonateur/trice

Proposé par Violette Marrec

Appuyé¢ par Vice Benoit

AU

1.2.  Chargé.e aux affaires administratives

Proposition de Alice Violette au poste de chargé.e aux affaires administratives

Proposé par Alice Violette

Appuyé¢ par Vice Benoit

AU



1.3.  Chargé.e aux affaires académiques

Proposition de Marie-Eve Arsenault au poste de chargé.e aux affaires académiques
Proposé par Violette Marrec

Appuyé par Marie-Eve Arsenault

AU

1.4. Chargé.e aux communications

Proposition de Justine Gignac au poste de chargé.e aux communications
Proposé par Justine Gignac
Appuy¢ par Violette Marrec

Proposition de Xavier Cotton au poste de chargé.e aux communications
Proposé par Xavier Cotton
Appuy¢ par Vice Benoit

Xavier Cotton adopté a majorité

Proposition privilégié que I’on consacre max 5 min par candidature
Proposé par Vice Benoit

Appuyé par Violette Marrec

AU

Proposition privilégi¢ de faire une levée de cours et d'ajourner la levée pour 45 minutes
Proposé¢ de Vice Benoit
Appuy¢ par Zachary Blanco-Binette

Demande de vote
Pour : 2

Contre : 8
Abstention : 10

Proposition mise en dépot

Proposition privilégi¢ de traiter au point 1.8, 1.6 suivi de point 1.13 toute de suite



Proposé Xavier Cotton et appuy¢ Justine Gignac
AU

Proposition privilégiée d’une plénicre de Smin sur la pertinence d’une levée de cours
Proposé par Vice Benoit et appuyé par Violette Marrec

Proposition privilégiée qu’on ajourne ’assemblée a mardi prochain 27 septembre a 12h30.
Proposé par Jocelyn Django Perrier et appuyé par Xavier Cotton
Demande de vote

pour 13
Contre 1

Proposition de réouverture de I’assemblé par Cédric Picard
Appuyé¢ par Xavier Godon

Proposition que Léo Girard Laprise fasse la prise de note par Cédric Picard
Appuyé¢ par Violette Marrec

1.1.  Chargé.e a I’éducation inclusive

Proposition de XXX au poste de chargé.e a 1’éducation inclusive
Proposé par
Appuyé¢ par

1.2.  Coordination du comité des finissant.es
Proposition que Claire Cerceau et Justine Gignac au poste de co-cordo du comité de finissant.e.s
Proposé par Violette Marrec
Appuyé¢ par Claire Cerceau

AU

1.3.  Co-coordination du Spect’AC
Proposition de Eléonore Leroux au poste de co-cordo du Spect’AC
Proposé par Violette Marrec
Appuyé par Eléonore Leroux



AU

1.4. Agent.e de liaison
Proposition de XXX au poste d’agent.e de liaison
Proposé par
Appuyé par

1.5. Représentant.e de 1ére année
Proposition de Xavier Cotton au poste de représent.e de lere année
Proposé par Xavier Cotton
Appuyé¢ par Jocelyn Django Perrier

AU

1.6. Représentant.e de 2e année
Proposition de Cédric au poste de représentant.e de 2e année
Proposé par Xavier Cotton
Appuyé par Cédric Picard

AU
1.7. Représentant.e de 3e année
Proposition de Jocelyn Django Perrier au poste de représentant.e de 3e année
Proposé par Jocelyn Django Perrier
Appuyé par Violette Marrec
AU

1.8. Représentant.e du certificat
Proposition de XXX au poste de représentant.e du certificat
Proposé par
Appuy¢€ par

2.  Gréve
3.  Avis de motion
Violette dépose deux avis de motion

4.  Prises de position



5. Varia

6. Fermeture de I’assemblée
Proposition de fermeture de I’assemblée & 13H51 par Cédric

Signature du secrétaire d’assemblée le 27 septembre 2022:

Leo Girard Laprise



Association ¢tudiante de I’unité de programme en action

culturelle

PROCES-VERBAL de I’assemblée générale de budget
Tenue le 20 octobre 2022 en ligne

0. Procédures d’ouverture

SNk = o

0.1 Ouverture
Il est proposé que I’assemblée soit ouverte a 12h40 apreés constatation du quorum
composé de 12 personnes au moment de 1’ouverture de 1’assemblée.

Proposée par Violette Marec

Appuyée par Xan Choquet

AU

0.2 Présidium
Il est proposé que Catherine Lauzon soit nommée de 1’animation et que Félix Caron soit
nomm¢ a la prise de notes.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Vice Benoit

AU

0.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Il est proposé d’adopter I’ordre du jour suivant :
Procédures d’ouverture

Liste des bars proscrits

Entérimement

Avis de motion

Etats financiers 2021-2022

Budget 2022-2023 de ’AEUPAC

Budgets 2022-2023 des groupes affiliés

6.1. LACI

6.2.  Théatre Point

6.3.  Spect’AC

6.4. Réseautage

6.5. Comité des finissant.es

6.6.  Comité des intégrations



S

Demandes de subventions
Varia
Procédures de fermeture

Proposé par Ben Verger Demers
Appuyé¢ par Violette Marec
AU

0.4 Adoption de procés-verbaux
Il est proposé d’adopter le procés-verbal de I’assemblée générale du 27 septembre 2022,
tel que disponible sur le site web de 1’association.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Xan Choquet

AU

Liste des bars proscrits

11 est proposé d’adopter la liste des bars proscrits telle qu’affichée sur le site web.
Proposé par Violette Marec
Appuyé par Xan
AU

Proposition de pléniere de 3 minutes
Proposé par Violette Marec
Appuyé par Xan Choquet
AU
Proposition de fin de plénicre
Proposer par Jocelyn Perrier
Appuyer par Xan Choquet
Voter demander par Vice Benoit
Pour : 09 Contre : 03 Abstention : 03

Retour a la principale

Proposition d'amendement : Que le bar le Cocktail soit remis sur sur 1 liste des bar
proscrit

Proposer par Amélie Bernatchez

Appuyer par Xan Choquet

Proposition de plénicre sur I’amendement, de 1 minute 30
Par Vice Benoit

Appuyer par Violette Marec

AU

Retour sur ’amendement
Le vote est demander par Xan Choquet
Pour : 15 Contre : 01 Abstention : 02



Retour sur la principale

Il est proposé d’adopter la liste des bars proscrits telle qu’affichée sur le site web, avec
ajout du Bar le Cocktail.

AU

2.  Entérinements
Proposition d’¢lire Guillaume Leclerc comme agente de liaison de I’AEUPAC
Proposé par Violette Marec
Appuyé¢ par Philippe Dugas
AU

Proposition d’élire Martin Sorto-Ventura comme responsable a 1’éducation inclusive de
I’AEUPAC

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

3. Avis de motions
Proposition d’ouverture de I’avis de motion déposé lors de I’AG du 27 septembre 2022.
Proposé par Violette Marec

Appuyé par Philippe Dugas
AU

Que soient modifié au Statuts et reglements les points suivants :

https://docs.google.com/document/d/116w78gWCU7ugk VBvviQ9uFyGWisyAW Su/edit

Il est proposé d’adopter 1’avis de motion déposé¢ lors de I’AG du 27 septembre 2022 déposé par
Violette Marrec tel que disponible plus haut.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

Proposition d’ouverture de ’avis de motion dépos¢ lors de ’AG du 27 septembre 2022.
Proposé par Violette Marec
Appuyé¢ par Philippe Dugas
AU


https://docs.google.com/document/d/116w78qWCU7ugkVBvvjQ9uFyGWisyAWSu/edit

Que soient modifié au Statuts et reglements les points suivants :

https://docs.google.com/document/d/1Je T7TMQg6gAIW cILVKkh213uGixByDpZa2/edit

Il est proposé d’adopter 1’avis de motion déposé¢ lors de ’AG du 27 septembre 2022 déposé par
Violette Marrec tel que disponible plus haut.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

4.  Etats financiers 2021-2022
Il est proposé qu’Amélie Bernatchez fasse une présentation de 3 minutes sur les états
financiers 2021-2022 suivie d’une période de 5 minutes de questions-réponses.
Proposé par Amélie Bernatchez
Appuyé par Violette Marec
AU

11 est proposé d’adopter les états financiers 2021-2022 tels que présentés.
Proposé par Violette Marec
Appuyé¢ par Nicolas Ouellet
AU

5. Budget 2022-2023 de PAEUPAC
Il est propos¢ que Amélie Bernatchez fasse une présentation de 3 minutes sur les
prévisions budgétaires 2022-2023 suivie d’une période de S5 minutes de
questions-réponses.
Proposé par Amélie Bernatchez
Appuyé par Philipe Dugas
AU

Il est proposé d’adopter les prévisions budgétaires 2022-2023 telles que présentées avec
les modifications du 20 octobre 2022.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Alice Demange-Hamel

AU

6. Budget 2022-2023 des groupes affiliés
6.1. LACI
Il est proposé d’accepter le budget et les activités prévues de la LACI tel que présentés
par Alice Demange-Hamel.
Proposé par Violette Marec
Appuyé¢ par Nicolas Ouellet
AU


https://docs.google.com/document/d/1JeT7MQg6qAIWcILVkh2l3uGjxByDpZa2/edit

6.2.  Théatre Point
Il est proposé¢ d’accepter le budget et les activités prévues du Théatre Point tel que
présentés par Philippe Dugas.

Proposé par Xan Choquet

Appuy¢ par Violette Marec

AU

6.3. Spect’AC
Il est proposé d’accepter le budget et les activités prévues de Spect’ AC tel que présentés
par Jocelyn Perrier.

Proposé par Philippe Dugas

Appuyé¢ par Zachary Blanco-Binette

AU

6.4. Réseautage
Il est proposé¢ d’accepter le budget et les activités prévues de Réseautage tels que
présentés par Alice Proulx.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Noémie Lévesque

AU

6.5. Comité des finissant.es
Il est proposé d’accepter le budget du comité des finissant.es tel que présenté par Claire
Cerceau.

Proposé par Violette Marec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

6.6. Comité des intégrations
11 est proposé d’accepter le budget du comité des intégrations tel que présenté par Claire
Cerceau.

Proposé par Violet Marec

Appuyé¢ par Noémie Lévesque

AU

Il est proposé d’octroyer un montant de 7508 a chacun des 6 groupes affiliés pour la
session d’automne 2022.

Proposé par Amélie Bernatchez

Appuy¢ par Benoit Verger Demers

AU

Demandes de subventions

7.1 11 est proposé d’octroyer un montant de 250$ au groupe étudiant du CULTE.
Proposé par Violette Marec
Appuyé par Noémie Lévesque



Proposition de mettre en dépot la proposition 7.1
Proposer par Violette Marec
Appuyer par Alice Demange-Hamel

8. Varia

9. Fermeture de ’assemblée
Il est proposé de lever I’assemblée a 14h09.
Proposé¢ par Amélie Bernatchez
Appuyé€ par Zachary Blanco-Binette
AU

Signature de la personne a la prise de note

Félix Caron



Association ¢tudiante de I’unité de programme en action
culturelle

PROCES-VERBAL de I’assemblée générale de budget
Tenue le 21 février 2023 en comodale

0. Procédures d’ouverture

0.1 Ouverture
Il est proposé que 1’assemblée soit ouverte 12h49 aprés constatation du quorum composé
de 8 personnes au moment de 1’ouverture de 1’assemblée.

Proposée par Violette Marrec

Appuyée par Philippe Dugas

AU

0.2 Présidium
Il est proposé que Catherine Lauzon soit nommée de 1’animation et que Félix Caron soit
nomm¢ a la prise de notes.

Proposé par Violette Marrec

Appuy¢ par Amélie Bernatchez

AU

0.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Il est proposé d’adopter I’ordre du jour suivant :
Procédures d’ouverture
1.  Entérinement
1.1.  Vice-coordination
1.2.  Chargée aux projets socio-culturels
2. Budget 2022-2023
2.1.  AEUPAC

2.2.  LACI
2.3.  Théatre Point
2.4.  Spect’AC

2.5. Réseautage

2.6.  Comité des finissant.es

2.7.  Comité des intégrations
3. Demandes de subventions



e

Avis de motion
Varia
Procédures de fermeture

Proposé par Violette Marrec
Appuy¢ par Amélie Bernatchez
AU

0.4 Adoption de procés-verbaux
Il est proposé d’adopter le procés-verbal de I’assemblée générale du 20 octobre 2022, tel
que disponible sur le site web de 1’association.

Proposé par Violette Marrec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

Entérinements

Proposition d’¢lire Roodsnite Veillard comme vice-coordinatrice de I’ AEUPAC
Proposé par Violette Marrec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

Proposition d’¢lire Alice Violette comme chargée aux projets socio-culturels de
I’AEUPAC

Proposé par Violette Marrec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

Proposition d’élire Emilie Beaudoin comme chargée aux projets socio-culturels de
I’AEUPAC

Proposé par Violette Marrec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU

Budget 2022-2023
2.1. AEUPAC
Il est propos¢ que Amélie Bernatchez fasse une présentation de 3 minutes sur les
prévisions budgétaires 2022-2023 suivie d’une période de S5 minutes de
questions-réponses.

Proposé par Violette Marrec

Appuyé¢ par Philippe Dugas

AU



11 est proposé¢ d’adopter les prévisions budgétaires 2022-2023 telles que présentées
Proposé par Violette Marrec
Appuyé¢ par Philippe Dugas
AU

2.2. LACI
Il est proposé d’accepter le budget et les activités prévues de la LACI tel que présentés
par

Proposé par Violette Marrec

Appuy¢ par Amélie Bernatchez

AU

2.3.  Théatre Point
Il est proposé d’accepter le budget et les activités prévues du Théatre Point tel que
présentés le 21 février 2023 avec modification par

Proposé par Violette Marrec

Appuy¢ par Amélie Bernatchez

AU

24. Spect’AC
Il est proposé¢ d’accepter le budget et les activités prévues de Spect’AC avec les
modification présenté le 21 février 2023 par

Proposé par Violette Marec

Appuy¢ par Amélie Bernatchez

AU

2.5. Réseautage
Il est proposé d’accepter le budget et les activités prévues de Réseautage tels que
présentés par

Proposé par Violette Marrec

Appuy¢ par Philipe Dugas

AU

2.6. Comité des finissant.es

Il est proposé d’accepter le budget du comité des finissant.es tel que présenté par
Proposé par Violette Marrec
Appuy¢ par Philipe Dugas
AU

2.7. Comité des intégrations

Il est proposé d’accepter le budget du comité des intégrations tel que présenté par
Proposé par Violette Marrec
Appuy¢ par Amélie Bernatchez
AU



Il est proposé d’octroyer un montant de 750$ a chacun des 6 groupes affiliés pour la
session d’hiver 2023.

Proposé par Violette Marrec

Appuy¢ par Philipe Dugas

AU

3.  Demandes de subventions
3.1.  Projet de Francis
Proposition 3.1 : Il est proposé d’octroyer un montant de 5008 a Francis Morin pour son
projet de start up d’agent d’artiste.
Proposé par Violette Marrec
Appuyé¢ par Philipe Dugas
AU

La proposition 7.1 de I’AG du 20 octobre 2023 avait été mise en dépot

7.1 11 est proposé d’octroyer un montant de 250$ au groupe étudiant du CULTE.
Proposé par Violette Marec
Appuy¢ par Noémie Lévesque

Proposition de mettre en dépot la proposition 7.1
Proposer par Violette Marec
Appuyer par Alice Demange-Hamel

Proposition 3.2 : Il est proposé d’ouvrir la proposition en ce 21 février 2023
Proposé par Violette Marrec
Appuy¢ par Amélie Bernatchez
AU

4.  Avis de motions
Les avis de motions déposés sont disponibles dans 1’événement Facebook de I’assemblée
actuelle

1.3.1 Les statuts et reglements de |’Association s’étendent a tous les étudiants et étudiantes
inscrit(e)s dans le baccalauréat en action culturelle ainsi qu’au certificat en animation culturelle
ayant payé leur cotisation pour la session en cours.

Dissolution du poste de chargé.e aux affaires administratives.
Ainsi

5.2.2 Vice-coordonnateur(trice)

En labsence du/de la coordonnateur(trice), le/la vice-coordonnateur(trice)
devient le/la responsable du conseil d’'administration.



5.

6.

Cette personne :

5.2.7

Agit a titre de représentant(e) aupres des instances facultaires (TAC et
AFELC).

Est responsable des aspects légaux du conseil d’administration en
s’occupant de la gestion des officiers, du registre des entreprises, des
assurances, etc.

Est signataire des chéques.

Est responsable de la gestion de linventaire de la marchandise
promotionnelle de Uassociation.

Gére linventaire des biens appartenant au conseil (fournitures,
ameublement et papeterie).

Chargé(e) aux communications

Le/la chargé(e) aux communications est responsable de la diffusion des messages
du conseil exécutif a ses membres.

Cette personne :

Varia

Réalise la publicité et développe des outils de communication pour les
différents événements relatifs a l'association étudiante.

Est responsable de la gestion de la page Facebook AC UQAM et du
compte Instagram d’AC.

Est aussi responsable des communications sur le groupe Facebook d’AC
et sur les groupes des différentes cohortes d’AC.

Est responsable de gérer le site web et de le mettre a jour au besoin.

Est responsable de répondre aux messages privés sur facebook et
instagram et de transmettre linformation aux personnes concernées au
sein du conseil.

S’occupe de la rédaction des procés-verbaux et des contrats

Fermeture de I’assemblée



11 est proposé de lever I’assemblée a
Proposé par Violette Marrec
Appuyé par Amélie Bernatchez
AU

Signature de la personne a la prise de note
Félix Caron



Assemblée générale de I’association de I’unité
de programme en action culturelle

6 avril 2023

PROCES-VERBAL de I’assemblée générale du avril 2023 qui s’est déroulée en personne et via
la plateforme Zoom a 12h30. Quorum (8) est atteint, 9 personnes étaient présentes lors de
I’ouverture de cette assemblée.

ORDRE DU JOUR

0. Procédures d’ouverture

0.1 Ouverture
Proposé par Violette Marrec.
Appuyé par Philippe Dugas.

Adopté a 'unanimité.

Ouverture de ’assemblée a 12h40.

0.2 Praesidium

Il est proposé qu’Annabelle Garon soit chargée de I’animation et chargée de la prise de
notes.

Proposé par Violette Marrec.

Appuyé par Philippe Dugas.

Adopté a ’'unanimité.



0.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
Il est proposé d’adopter I’ordre du jour suivant :
0. Procédures d’ouverture
1. Elections
1.1 Coordonnateur/trice
1.2 Trésorier/ere
1.3 Chargé.e aux projets socioculturels
1.4 Agent.e de liaison
1.5 Chargé.e a I'éducation inclusive
1.6 Coordonnateur/rice des intégrations
1.7 Coordonnateur/trice de la LACI
1.8 Coordonnateur/trice du Théatre Point
1.9 Coordonnateur/trice du Spect’ AC
1.10 Coordonnateur/trice du Réseautage
1.11 Coordonnateur/trice du comité des finissant.es
2. Liste de bars
3. Avis de motion
4. Varia
5. Procédures de fermeture

Proposée par Xavier Godon.
Appuyée par Violette Marrec.

Adoptée a 'unanimité.
0.4 Adoption de procés-verbaux
Il est proposé d’adopter le proces-verbal de 1’assemblée générale du 21 février 2023, tel

que disponible sur le site web de 1’association.

Proposée par Violette Marrec.
Appuyée par Philippe Dugas.

Adoptée a I’'unanimité.

1. Elections

1.1 Coordonnateur/trice
Alice Violette est proposée par Violette Marrec.



Appuyé¢ par Philippe Dugas.
Adopté a 'unanimité.

1.2 Trésorier/ere

Emile Abrams est proposé.e par Xavier Cotton.
Appuyé par Xavier Godon.

Adopté a 'unanimiteé.

1.3 Chargé.e aux projets socioculturels
Xavier Cotton est proposé.e par Philippe Dugas.
Appuyé¢ par Xavier Godon.

Adopté a 'unanimité.

1.4 Agent.e de liaison

Zachary Blanco-Binette est proposé.e par lui-méme.
Appuyé par Emilie Beaudoin.

Adopté a I’'unanimité.

1.5 Chargé.e a I’éducation inclusive

Roodsnite Veillard est proposé.e par elle-méme.
Appuyé¢ par Violette Marrec.

Adopté a I'unanimité.

1.6 Coordonnateur/rice des intégrations
Violette Marrec et Noémie Lévesque sont proposées par Justine Gignac.
Appuyé par Xavier Godon..

Adopté a I’'unanimité.

1.7 Coordonnateur/rice de la LACI

Xavier Godon est proposé.e par Violette Marrec.

Appuyé par Emilie Beaudoin.

Adopté a I'unanimité.



1.8 Coordonnateur/rice du Théatre Point
Emilie Beaudoin est proposé.e par Alice Violette.
Appuyé par Philippe Dugas.

Adopté a ’'unanimité.

1.9 Coordonnateur/rice du Spect’AC
Eléonore Leroux est proposé.e par Jocelyn Perrier.
Appuyé par Philippe Dugas.

Candidature refusée par Eléonore Leroux.

Proposition par Jocelyn Perrier : qu’il y ait obligatoirement un co-coordo qui soit voté en
septembre.

Appuyé par Emilie Beaudoin.

Adopté a I’'unanimité.

1.10 Coordonnateur/rice du Réseautage

1.11 Coordonnateur/rice du comité des finissant.es
Justine Gignac est proposée par Noémie Lévesque.
Appuyé¢ par Violette Marrec.

Adopté a I’'unanimité.

2. Liste de bars

Proposition d'adopter la liste de bars proscrits, telle que disponible sur le site web de
l'association.

Proposé par Violette Marrec.

Appuy¢ par Noémie Lévesque.

Adopté a ’'unanimité.

3. Avis de motion
Il est proposé d’adopter les avis de motions déposés par Violette Marrec lors de I’assemblée
générale du 21 février 2023.



Proposé par Violette Marrec.
Appuyé¢ par Philippe Dugas.

Adopté a I’'unanimité.

4. Varia

5. Fermeture de I’assemblée
Proposé par Xavier Godon.
Appuyé¢ par Violette Marrec.

Adopté a I’'unanimité.

Fermeture de ’assemblée a 13h44.

Signature du secrétaire d’assemblée le 6 avril 2023 : Anuabete Garon



